
 
      

 
 
 

ประกาศเทศบาลตำบลศรีถ้อย 
เรื่อง  โครงสร้างส่วนราชการของเทศบาลตำบลศรีถ้อย  

******************************** 
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๗ (๔) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล ส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ประกอบกับข้อ ๔ แห่งประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
เรื ่อง กำหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ ๒๕ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๔๔ แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๑๑) ลงวันที่ ๖ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๐ และมติคณะกรรมการกลางข้าราชการองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๓ ให้แก้ไขปรับปรุงประกาศ
คณะกรรมการกลาง ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับโครงสร้างการแบ่ง
ส่วนราชการ วิธีการบริหาร และการปฏิบัติงานของข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด และกิจการอัน
เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล ในองค์การบริหารส่วนจังหวัด ลงวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๔๔ และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๕๘ ลงวันที่ ๒๓ กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๘ ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาลจังหวัดพะเยา ในการประชุมครั้งที่ 8/๒๕๖9 เมื่อวันที่ 21 มกราคม ๒๕๖9 มีมติเห็นชอบให้เทศบาล
ตำบลศรีถ้อย กำหนดโครงสร้าง  ส่วนราชการต่าง ๆ ดังนี้ 

สำนักปลัดเทศบาล 
1. กองคลัง 
2. กองช่าง 
3. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
4. กองการศึกษา  
5. หน่วยตรวจสอบภายใน 

      โดยกำหนดอำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบของส่วนราชการ ดังนี้ 
1. สำนักปลัดเทศบาล   แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น 8 งาน ดังนี้  

1.1  งานบริหารทั่วไป 
             -  งานเลือกตั้ง 
              -  งานกิจการสภาเทศบาล  
   -  งานทะเบียนราษฎร์ 
              -  งานอำนวยการและประชาสัมพันธ์ 
              -  งานรัฐพิธี 
                1.2  งานการเจ้าหน้าที่ 
   -  งานบริหารงานบุคคลของพนักงานเทศบาล 
   -  งานบริหารงานบุคคลของพนักงานจ้าง 
      1.3  งานนโยบายและแผน 
               -  งานนโยบายและแผนพัฒนา 
               -  งานบริหารและเผยแพร่วิชาการ 
               -  งานแผนและงบประมาณ 
               -  งานสารสนเทศและระบบคอมพิวเตอร์ 
               -  งานข้อมูลและการประชาสัมพันธ์ 

/1.4 งานนิติการ... 
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      1.4  งานนิติการ 
               -  งานคดีอาญา แพ่ง ละเมิด และนิติกรรมสัญญา 
               -  งานคดีปกครอง 
               -  งานร้องเรียนร้องทุกข์และอุทธรณ์ 
               -  งานข้อบัญญัติ เทศบาล 
             1.5   งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
               -  งานรักษาความสงบเรียบร้อย 
               -  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
                          1.6  งานส่งเสริมการท่องเที่ยว 
               -  งานส่งเสริมการท่องเที่ยว 
               -  งานบริการนักท่องเที่ยว 
               -  งานพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
                         1.7  งานสวัสดิการสังคม 
               -  งานสังคมสงเคราะห์ 
               -  งานสวัสดิการเด็กและเยาวชน 
               -  งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
               -  งานสงเคราะห์เด็ก สตรี คนชรา และคนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 
               -  งานปัญหาแรงงานในพ้ืนที่ 
               -  งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี 
               -  งานพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ประสบปัญหาความยากจน 
                         1.8  งานธุรการ 
   -  งานทะเบียนรับ – ส่ง หนังสือของสำนักปลัดเทศบาล 
   -  งานแจ้งเวียนภายในส่วนราชการและระหว่างส่วนราชการ ตลอดจนระหว่างหน่วยงาน 
   -  งานเบิกจ่ายของส่วนราชการงานพัสดุและครุภัณฑ์ของสำนักปลัดเทศบาล 
 

มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานราชการทัว่ไปของเทศบาล งานเลขานุการ           ของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และเลขานุการนายกเทศมนตรี             งาน
กิจการสภาเทศบาล การบริหารงานบุคคลของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง              งาน
บริหารงานบุคคลของพนักงานครูบุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้างและพนักงานจ้างสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก งาน
วิเคราะห์นโยบายและแผน งานจัดทำแผนพัฒนาของเทศบาล งานงบประมาณ งานส่งเสริมการท่องเที่ยว งาน
ส่งเสริมการเกษตร  งานการพาณิชย์ งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานการแพทย์ฉุกเฉิน งานเทศกิจ งาน
รักษาความสงบเรียบร้อย งานจราจร งานวิเทศสัมพันธ์ งานสนับสนุนการประชาสัมพันธ์ งานส่งเสริมการพัฒนา
และเทคโนโลยี สารสนเทศ งานนิติการ งานทะเบียนราษฎร งานบัตรประจำตัวประชาชน งานการเลือกตั้ง  
และราชการ ที่มิได้กำหนดให้เป็นหน้าที่ของกอง สำนัก หรือส่วนราชการใดในเทศบาลเป็นการเฉพาะ รวมทั้ง
กำกับและเร่งรัดการปฏิบัติราชการของส่วนราชการในเทศบาลให้เป็นไปตามนโยบายแนวทาง และแผนการ             
ปฏิบัติราชการของเทศบาล งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้คำแนะนำทางวิชาการ งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง
และท่ีได้รับมอบหมาย 

 
/2.กองคลัง...   
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2. กองคลัง  แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น  5  งาน คือ 

                         2.1  งานการเงิน 
                -  งานรับเงินเบิกจ่ายเงิน 
                -  งานจัดทำฎีกาเบิกจ่ายเงิน 
                -  งานเก็บรักษาเงิน 
            2.2  งานบัญชี 
                -  งานวางระบบบัญชี 
                -  งานทะเบียนคุมการเบิกจ่าย 
                -  งานงบการเงินและงบทดลอง 
                -  งานแสดงฐานะทางการเงิน 
                         2.3  งานพัฒนารายได้ 
                -  งานภาษีอากร  ค่าธรรมเนียมและค่าเช่า 
                -  งานพัฒนารายได ้
                -  งานควบคุมกิจการค้าและค่าปรับ 
                -  งานทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได้ 
                -  งานทะเบียนทรัพย์สินแผนที่ภาษี 
            2.4  งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
                -  งานพัสดุ 
                -  งานทะเบียนเบิกจ่ายวัสดุ ครุภัณฑ์   และยานพาหนะ 

     2.5  งานธุรการ 
-  งานทะเบียนรับ – ส่ง หนังสือของกองคลัง 

   -  งานแจ้งเวียนภายในส่วนราชการและระหว่างส่วนราชการ ตลอดจนระหว่างหนว่ยงาน 
    -  งานเบิกจ่ายของส่วนราชการงานพัสดุและครุภัณฑ์ของกองคลัง 

 
มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานการจ่ายเงิน การรับเงิน การจัดเก็บภาษี ค่าธรรมเนียม 

และการพัฒนารายได้ งานสรุปผล สถิติการจัดเก็บภาษี ค่าธรรมเนียม งานนำส่งเงิน การเก็บรักษาเงิน         
และเอกสารทางการเงิน งานการตรวจสอบใบสำคัญ ฎีกาทุกประเภท งานการจัดทำบัญชีงานตรวจสอบบัญชี     
ทุกประเภท งานเกี่ยวกับเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน เงินบำเหน็จ บำนาญ  และเงินอ่ืน ๆ งานจัดทำหรือช่วย
จัดทำงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ งานเกี่ยวกับสถานะการเงินการคลัง งานการจัดสรรเงินต่าง ๆ    
งานทะเบียนคุมเงินรายได้และรายจ่ายต่างๆ งานควบคุมการเบิกจ่ายเงิน งานทำงบทดลองประจำเดือนและ
ประจำปี งานเกี่ยวกับการจัดซื้อ จัดจ้าง จัดหา งานทะเบียนคุม งานการจำหน่ายพัสดุ ครุภัณฑ์ และทรัพย์สิน
ต่าง ๆ งานเกี่ยวกับเงินประกันสัญญาทุกประเภท งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้คำแนะนำทางวิชา การ
ด้านการเงิน การคลัง การบัญชี การพัสดุและทรัพย์สิน งานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย 

 
 
 
 

/3.กองช่าง ... 
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3. กองช่าง  แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น 5  งาน คือ 
                       3.1  งานก่อสร้าง 
              -  งานก่อสร้างและซ่อมแซม 
              -  งานก่อสร้างและซ่อมแซมสะพานและโครงการพิเศษ 
              -  งานบำรุงรักษาเครื่องจักรกลและยานพาหนะส่วนกลาง 
           3.2  งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
              -  งานประเมินราคา                           

-  งานออกแบบ 
              -  งานประเมินราคา 
              -  งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร 
              -  งานบริการข้อมูลและหลักเกณฑ์                
       3.3  งานผังเมือง 
              -  งานวางระบบผังเมือง 
              -  งานระบบข้อมูลและแผนที่เส้นทางคมนาคม 
           3.4  งานสาธารณูปโภค 
              -  งานสาธารณูปโภค 

                3.5  งานธุรการ 
-  งานทะเบียนรับ – ส่ง หนังสือของกองช่าง 

   -  งานแจ้งเวียนภายในส่วนราชการและระหว่างสว่นราชการ ตลอดจนระหว่างหนว่ยงาน 
    -  งานเบิกจ่ายของส่วนราชการงานพัสดุและครุภัณฑ์ของกองช่าง 

มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานสำรวจ งานออกแบบและเขียนแบบ งานประมาณราคา 
งานจัดทำราคากลาง งานจัดทำข้อมูลทางด้านวิศวกรรมต่าง ๆ งานจัดเก็บและทดสอบคุณภาพวัสดุ    งาน
จัดทำทะเบียนประวัติโครงสร้างพ้ืนฐาน อาคาร สะพาน คลอง แหล่งน้ำ งานติดตั้งซ่อมบำรุงระบบไฟส่องสว่าง
และไฟสัญญาณจราจร งานปรับปรุงภูมิทัศน์ งานผังเมืองตามพระราชบัญญัติการผังเมือง งานการควบคุมอาคารตาม
ระเบียบกฎหมาย งานตรวจสอบการก่อสร้าง งานจัดทำแผนปฏิบัติงานการก่อสร้างและซ่อมบำรุงประจำปี  
งานควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบำรุง งานจัดทำประวัติ ติดตาม ควบคุมการปฏิบัติงาน เครื่องจักรกล งาน
จัดทำทะเบียนประวัติการใช้เครื ่องจักรกลและยานพาหนะ งานแผนการบำรุงรักษาเครื ่องจักรกลและ
ยานพาหนะ งานเกี่ยวกับการประปา งานเกี่ยวกับการช่างสุขาภิบาล งานช่วยเหลือสนับสนุนเครื่องจักรกล   
งานช่วยเหลือสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานช่วยเหลือสนับสนุน ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม งานจัดทำทะเบียนควบคุมการจัดซื้อ เก็บรักษา การเบิกจ่ายวัสดุ อุปกรณ์ อะไหล่ น้ำมัน
เชื้อเพลิง งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้คำแนะนำทางวิชาการด้านวิศวกรรมต่าง ๆ  งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
และท่ีได้รับมอบหมาย 

 
 
 
 

/4.กองสาธารณสุข… 
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     4.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม   แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น 5  งาน  คือ       
           4.1  งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม 

               -  งานสุขาภิบาลทั่วไป 
               -  งานสุขาภิบาลอาหารและสถานประกอบการ 
               -  งานอาชีวอนามัย 
               -  งานควบคุมและจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
                4.2  งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
               -  งานระบาดวิทยาและเฝ้าระวังโรค 
               -  งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อทำโดยคน แมลง และสัตว์ 
  -  งานสัตวแพทย ์
          4.3  งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 

  -  งานอนามัยชุมชน 
  -  งานสาธารณสุขมูลฐาน 
  -  งานสุขศึกษา 
  -  งานควบคุมมาตรฐานอาหารและน้ำ 
  -  งานป้องกันยาเสพติด 

                4.4  งานรักษาความสะอาด 
               -  งานรักษาความสะอาด 
               -  งานส่งเสริมและเผยแพร่ 
               -  งานกำจัดมูลฝอยและน้ำเสีย 
               4.5  งานธุรการ 

        -  งานทะเบียนรับ – ส่ง หนังสือของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
          -  งานแจ้งเวียนภายในส่วนราชการและระหว่างส่วนราชการ ตลอดจนระหว่างหนว่ยงาน 

-  งานเบิกจ่ายของส่วนราชการงานพัสดุและครุภัณฑ์ของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานการศึกษา ค้นคว้า วิจัย วิเคราะห์และจัดทำแผนงาน

ด้านสาธารณสุข งานส่งเสริมสุขภาพ งานป้องกันเฝ้าระวังและควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่องานสุขาภิบาล
ในสถานประกอบการ งานสุขาภิบาลชุมชน งานอนามัยสิ่งแวดล้อม งานคุ้มครองผู้บริโภค งานให้บริการ       
ด้านสาธารณสุข งานเภสัชกรรม งานพยาธิวิทยา งานรังสีวิทยา งานวิชาการทางการแพทย์ งานวิเคราะห์       
ทางวิทยาศาสตร์ งานการแพทย์ งานรักษาพยาบาล งานศูนย์บริการสาธารณสุข งานโรงพยาบาล ส่งเสริม
สุขภาพตำบล งานบริหารสาธารณสุข งานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค งานเวชปฏิบัติครอบครัว งานหลักประกัน
สุขภาพ งานมาตรฐานและคุณภาพหน่วยบริการ  งานยุทธศาสตร์สาธารณสุข งานกฎหมายสาธารณสุข งานแพทย์
แผนไทย งานส่งเสริมสนับสนุนการแพทย์แผนไทย งานกายภาพและ อาชีวบำบัด งานฟื้นฟูสมรรถภาพและ
จิตใจผู้ป่วย งานทันตสาธารณสุข งานบริการรักษาความสะอาด งานบริการและพัฒนาระบบจัดการมูลฝอย 
งานบริหารจัดการสิ่งปฏิกูล งานส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส งานอาสาสมัครสาธารณสุข งานป้องกันและบำบัดการติดสารเสพติด งานสัตวแพทย์  งานศึกษา
ค้นคว้า วิจัย วิเคราะห์ กำหนดมาตรการและแผนดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม  

 
 

/งานคุ้มครอง... 
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งานคุ้มครองดูแลบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ งานสิ่งแวดล้อม การประเมินผลกระทบด้าน

สิ่งแวดล้อม การเฝ้าระวังและตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อม งานส่งเสริมสนับสนุนด้านสิ่งแวดล้อม งานจัดทำ
และพัฒนาระบบฐานข้อมูล ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม งานรณรงค์และการฝึกอบรมสร้างจิตสำนึกด้าน
สิ่งแวดล้อม งานวางแผนและจัดทำแผนดำเนินงานด้านการเฝ้าระวัง ควบคุมมลพิษทางน้ำ อากาศ และเสียง 
งานเฝ้าระวัง บำบัด ตรวจสอบคุณภาพน้ำ อากาศ ของเสียและสารอันตรายต่าง ๆ งานบริการข้อมูล สถิติ 
ช่วยเหลือให้คำแนะนำทางวิชาการ งานอ่ืน ๆ  ที่เก่ียวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย  

      5.  กองการศึกษา    แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น 4 งาน  คือ 
          5.1  งานบริหารการศึกษา 
              -  งานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
              -  งานแผนงานและวิชาการ 
              -  งานการศึกษาปฐมวัย 
              -  งานนิเทศและประกันคุณภาพการศึกษา 
              -  งานลูกเสือและยุวกาชาด 
          5.2  งานส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม 
              -  งานการศึกษานอกระบบและส่งเสริมอาชีพ 
               -  งานกิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน 
               -  งานประเพณี  ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
               -  งานกีฬาและนันทนาการ 
                       5.3  งานธุรการ 

-  งานทะเบียนรับ – ส่ง หนังสือของกองการศึกษา 
   -  งานแจ้งเวียนภายในส่วนราชการและระหว่างส่วนราชการ ตลอดจนระหว่างหน่วยงาน 

- งานเบิกจ่ายของส่วนราชการงานพัสดุและครุภัณฑ์ของกองการศึกษา 
                       5.4  งานวางแผนบุคคลและทะเบียนประวัติ  

- งานบริหารงานบุคคลของพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาของเทศบาล 
และงานเกี่ยวกับสิทธิสวัสดิการของพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาสังกัดเทศบาล 

มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานบริหารการศึกษา งานพัฒนาการศึกษา ทั้งการศึกษา 
ในระบบการศึกษา การศึกษานอกระบบการศึกษา และการศึกษาตามอัธยาศัย เช่น การจัดการศึกษาปฐมวัย 
อนุบาลศึกษา อนุบาลศึกษา ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอาชีวศึกษา งานบริหารวิชาการด้านการศึกษา งาน
โรงเรียน งานกิจการนักเรียน งานการศึกษาปฐมวัย งานขยายโอกาสทางการศึกษา งานฝึก  และส่งเสริมอาชีพ 
งานห้องสมุด งานพิพิธภัณฑ์ งานเครือข่ายทางการศึกษา งานศึกษานิเทศก์ งานส่งเสริมคุณภาพและมาตรฐาน
หลักสูตร งานพัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา งานการศาสนา งานบำรุงศิลปะจารีตประเพณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น งานการกีฬาและนันทนาการ งานกิจกรรมเด็กเยาวชนและ
การศึกษานอกโรงเรียน งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก งานส่งเสริมสวัสดิการสวัสดิภาพและกองทุนเพ่ือการศึกษา งาน
บริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้คำแนะนำทางวิชาการ งานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง และท่ีได้รับมอบหมาย 
 

6.หน่วยตรวจสอบภายใน/... 
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6. หน่วยตรวจสอบภายใน  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ  การจัดทำแผนการตรวจสอบ 

ภายในประจำปี งานการตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือได้ของเอกสารการเงิน การบัญชี เอกสารการรับ 
การจ่ายเงินทุกประเภท ตรวจสอบการเก็บรักษาหลักฐานการเงิน การบัญชี งานตรวจสอบ  การสรรหาพัสดุ 
และทรัพย์สิน การเก็บรักษาพัสดุและทรัพย์สิน งานตรวจสอบการทำประโยชน์จากทรัพย์สินของเทศบาล งาน
ตรวจสอบติดตามและการประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงานโครงการให้เป็นไป ตามนโยบาย วัตถปุระสงค์
และเป้าหมายที่กำหนดอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและประหยัด งานวิเคราะห์และประเมินความมี
ประสิทธิภาพประหยัด คุ้มค่าในการใช้ทรัพยากรของส่วนราชการต่าง ๆ งานประเมินการควบคุมภายในของ
หน่วยรับตรวจ งานรายงานผลการตรวจสอบภายใน งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้คำแนะนำ แนว
ทางแก้ไขปรับปรุงการปฏิบัติงานแก่หน่วยรับตรวจและผู้เกี่ยวข้องงานอื่นๆที่เก่ียวข้องและที่ได้รับมอบหมาย 

  แผนภูมิโครงสร้างส่วนราชการของเทศบาลตำบลศรีถ้อย ตามแนบท้ายประกาศนี้ทั้งนี้ตั้งแต่
บัดนีเ้ป็นต้นไป  

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

               ประกาศ   ณ  วันที่  11 เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2569 
 
 

     ดาบตำรวจ               
                                                        (เทพสงวน  ปันสุวรรณ) 

                                                               นายกเทศมนตรีตำบลศรีถ้อย 



                                                                                                                                                                        

 

   แผนผังโครงสร้างส่วนราชการเทศบาลตำบลศรีถ้อย 
 
 

        
             
                 

       
 
 
 

           
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                  
 

 
 

 

        

             

ปลัดเทศบาล 

( นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง ) 

สำนักปลัด เทศบาล 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดบัต้น) 

……………………………….. 

กองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดบัต้น) 

……………………………….. 

กองช่าง 

(นักบริหารงานชา่ง ระดับต้น) 

 

กองสาธารณสขุและสิ่งแวดล้อม 

(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ระดับต้น) 

…………………………………….. 

กองการศึกษา 

(นักบริหารงานการศึกษา ระดบัต้น) 

…………………………………….. 

-  งานบริหารงานทั่วไป 

-  งานการเจา้หน้าที ่

-  งานแผนและงบประมาณ 

-  งานนิติการ 

-  งานปอ้งกันและบรรเทา
สาธารณภยั 

-  งานธุรการ 

 

-  งานการเงินและบัญช ี

-  งานพัฒนารายได ้

-  งานแผนทีภ่าษแีละทะเบยีน
ทรัพย์สิน 

-  งานพัสดแุละทรัพย์สิน 

-  งานธุรการ 

-  งานก่อสร้าง 

-  งานผังเมือง 

-  งานสาธารณูปโภค 

- งานวิศวกรโยธา 

-  งานธุรการ 

-  งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม 

-  งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 

-  งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 

-  งานรักษาความสะอาด 

-  งานธุรการ 

 

-  งานบริหารการศึกษา 

-  งานส่งเสริมการศึกษา      
ศาสนาและวัฒนธรรม 

-  งานธุรการ 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

( นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก. ) 

ฝ่ายสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 

-  งานส่งเสริมการท่องเท่ียว 

-  งานพัฒนาชุมชนและ
สังคมสงเคราะห์ 

 

 



                                                                                                                                                                         

              

แผนผังโครงสร้างคณะผู้บริหารและฝ่ายการเมืองเทศบาลตำบลศรีถ้อย 
 

                 
        

             
                 

       
 
 
 

           
 
  
 
 
 
 
 
                  

                                                                                                                                                                  

          

 

 

                  

 

ดาบตำรวจเทพสงวน ปันสุวรรณ 

(นายกเทศมนตรีตำบลศรีถ้อย) 

นายสมศักดิ์ อสุพล 
เลขานุการนายกเทศมนตรตีำบลศรีถ้อย 

นายสมสิทธิ์ พงศ์ไพรจิรสกุล 
ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีตำบลศรถี้อย 

นายอินจันทร์ ต๊ะมาธง 
รองนายกเทศมนตรีตำบลศรีถ้อย คนท่ี 1  

 

นายสมมิตร โก๋จะกั๋ง 
รองนายกเทศมนตรีตำบลศรีถ้อย คนท่ี 2  

 

ฝ่ายบริหาร ฝ่ายนิติบัญญัต ิ

นายวินัย โยธาวุธ 
ประธานสภาเทศบาลตำบลศรีถ้อย 

นายบุญเรือง แสงบุญเรือง 
รองประธานสภาเทศบาลตำบลศรถี้อย 

นายโชคชัย อุทธโยธา 
เลขานุการสภาเทศบาลตำบลศรีถอ้ย 

นิติกรชำนาญการ 

สมาชิกสภาเทศบาลตำบลศรีถ้อย 


