
5.3  ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลการนำแผนพฒันาการศึกษาไปสูก่ารปฏิบัติ 

5.2 วิธีการติดตามและประเมินผลการนำแผนพฒันาการศึกษา ไปสู่การปฏิบตัิ 

บทที่  5 
 การติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ 2566-2570) ไปสู่การปฏิบัต ิ

 5.1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษา(พ.ศ 2566-2570)
ไปสู่การปฎิบัติ  
  คณะกรรมการการศึกษาขององค์กรปกครองท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ในการติดตามและ
ประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฎิบัติ    ประกอบด้วย 
  1. นายพีระพันธ์    จอมมูล     ผู้ทรงคุณวุฒิทางการศึกษา      เป็น ประธานกรรมการ 
  2. นางธัญญาลักษณ์ เตซะแก้ว  ผู้ทรงคุณวุฒิทางการศึกษา      เป็น รองประธานกรรมการ 

3. ปลัดเทศบาลตำบลศรีถ้อย                                                    เป็น    กรรมการ 
4. นายประทีป   ชัดดง             หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาลตำบลศรีถ้อย         เป็น    กรรมการ 
5. ร.ต.สิทธิ์   มะรังษี           ประธานศพด.ทต.ศรีถ้อย                      เป็น    กรรมการ 
6. นายวีรกร   มูลสาร           ผู้ทรงคุณวุฒิ   เป็น    กรรมการ 
7. นายเสกสรร   อ้ายสุรินทร์    ผู้อำนวยการโรงเรียนเจริญใจ   เป็น    กรรมการ 
8. ผู้อำนวยการกองการศึกษาเทศบาลตำบลศรีถ้อย                เป็น กรรมการและเลขานุการ 
9. นางจันทร์จิรา   ทวีคำ    เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน           เป็น ผูช้่วยเลขานุการ 

 ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการติดตาม         
และประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฎิบัติ โดยมีอำนาจดังนี้ 
  1. กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลฯ 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลฯ ต่อ  ผู้บริหารท้องถิ่น 
และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ 2566-2570) ให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า 30 วัน  
  4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฎิบัติงานตามที่เห็นสมควร    
                                                                                                          
         
 

   - การกำหนดหน่วยงานรับผิดชอบ  องค์กรหลักคือคณะกรรมการติดตามและประเมินผลซึ่ง
อาจจะแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงาน 
    - วิธีการประเมินผลระดับความสำเร็จ และล้มเหลว ของแผนงาน/โครงการ มี  3 ระดับ   คือ 
  (1)  ผลผลิต  เป็นการพิจารณา  ปริมาณ  เวลา  งบประมาณ  คุณภาพ  และความพึงพอใจ 

(2)  ผลลัพธ์  ผลที่เกิดจากผลผลติ  ซึ่งเป็นการวัดระดับความสำเร็จและความล้มเหลวของ
ผลลัพธ์ของแผนงาน / โครงการ  เป็นการพิจารณาถึงการให้ประโยชน์และความคุ้มค่าของโครงการ 

(3)  ผลลัพธ์สุดท้าย  ผลของโครงการแต่ละโครงการ  ควรบรรลุผลลัพธ์สุดท้าย  ซึ่งเป็นผลที่
ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวม 

                
 
    คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  กำหนดแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผล
แผนยุทธศาสตร์ฯ รายงานผล เสนอต่อคณะกรรมการการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
ผู้บริหารท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน   


