
      
 
 
 

ประกาศเทศบาลตําบลศรีถอย 
เร่ือง  โครงสรางสวนราชการของเทศบาลตําบลศรีถอย  

******************************** 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๕ ประกอบมาตรา ๒๓ วรรคทาย แหงพระราชบัญญัติ

ระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒ ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา    
เร่ือง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับโครงสรางการแบงสวนราชการ วิธีการบริหาร และการปฏิบัติงานของ
พนักงานเทศบาล และกิจการอันเกี่ ยวกับการบริหารงานบุคคลในเทศบาล (ฉบับที่  ๔) พ.ศ.๒๕๖๓               
ลงวันที่  ๒๙  มกราคม พ .ศ .๒๕๖๔ และประกาศคณะกรรมการพนั กงานเทศบาล จังห วัดพะเยา                 
เร่ือง หลักเกณฑและเงื่อนไขกําหนดกอง สํานัก หรือสวนราชการท่ีเรียกชื่ออยางอื่นของเทศบาล พ.ศ.๒๕๖๓ 
ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๔ ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา ในการประชุม
ครั้งที่ 8/๒๕๖7 เมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม ๒๕๖7 มีมติเห็นชอบใหเทศบาลตําบลศรีถอย กําหนดโครงสราง  
สวนราชการตาง ๆ ดังนี้ 

สํานักปลัดเทศบาล 
1. กองคลัง 
2. กองชาง 
3. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
4. กองการศึกษา  
5. หนวยตรวจสอบภายใน 

โดยกําหนดอํานาจหนาที่ความรับผิดชอบของสวนราชการ ดังนี้ 
1. สํานักปลัดเทศบาล   แบงสวนราชการภายในออกเปน 8 งาน ดังนี้  

1.1  งานบริหารท่ัวไป 
             -  งานเลือกตั้ง 
              -  งานกิจการสภาเทศบาล  
   -  งานทะเบียนราษฎร 
              -  งานอํานวยการและประชาสัมพันธ 
              -  งานรัฐพิธี 
                1.2  งานการเจาหนาที่ 
   -  งานบริหารงานบุคคลของพนักงานเทศบาล 
   -  งานบริหารงานบุคคลของพนักงานจาง 
      1.3  งานนโยบายและแผน 
               -  งานนโยบายและแผนพัฒนา 
               -  งานบริหารและเผยแพรวิชาการ 
               -  งานแผนและงบประมาณ 
               -  งานสารสนเทศและระบบคอมพิวเตอร 
               -  งานขอมูลและการประชาสัมพันธ 
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      1.4  งานนิติการ 
               -  งานคดีอาญา แพง ละเมิด และนิติกรรมสัญญา 
               -  งานคดีปกครอง 
               -  งานรองเรียนรองทุกขและอุทธรณ 
               -  งานขอบัญญัติ เทศบาล 
             1.5   งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
               -  งานรักษาความสงบเรียบรอย 
               -  งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
                          1.6  งานสงเสริมการทองเท่ียว 
               -  งานสงเสริมการทองเท่ียว 
               -  งานบริการนักทองเท่ียว 
               -  งานพัฒนาแหลงทองเที่ยว 
                         1.7  งานสวัสดิการสังคม 
               -  งานสังคมสงเคราะห 
               -  งานสวัสดิการเด็กและเยาวชน 
               -  งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
               -  งานสงเคราะหเด็ก สตรี คนชรา และคนพิการ และผูดอยโอกาส 
               -  งานปญหาแรงงานในพื้นที่ 
               -  งานสงเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี 
               -  งานพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผูประสบปญหาความยากจน 
                         1.8  งานธุรการ 
   -  งานทะเบียนรับ – สง หนังสือของสํานักปลัดเทศบาล 
   -  งานแจงเวียนภายในสวนราชการและระหวางสวนราชการ ตลอดจนระหวางหนวยงาน 
   -  งานเบิกจายของสวนราชการงานพัสดุและครุภัณฑของสํานักปลัดเทศบาล 
 

มีหนาท่ีความรับผิดชอบเกี่ยวกับ  งานราชการทั่ วไปของเทศบาล งานเลขานุการ           
ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และเลขานุการนายกเทศมนตร ี           
งานกิจการสภาเทศบาล การบริหารงานบุคคลของพนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา พนักงานจาง              
งานบริหารงานบุคคลของพนักงานครูบุคลากรทางการศึกษา ลูกจางและพนักงานจางสังกัดศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
งานวิเคราะหนโยบายและแผน งานจัดทําแผนพัฒนาของเทศบาล งานงบประมาณ งานสงเสริมการทองเที่ยว 
งานสงเสริมการเกษตร  งานการพาณิชย งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย งานการแพทยฉุกเฉิน งานเทศกิจ 
งานรักษาความสงบเรียบรอย งานจราจร งานวิเทศสัมพันธ งานสนับสนุนการประชาสัมพันธ งานสงเสริมการพัฒนา
และเทคโนโลยี สารสนเทศ งานนิติการ งานทะเบียนราษฎร งานบัตรประจําตัวประชาชน งานการเลือกตั้ง  
และราชการ ที่มิไดกําหนดใหเปนหนาที่ของกอง สํานัก หรือสวนราชการใดในเทศบาลเปนการเฉพาะ รวมทั้ง
กํากับและเรงรัดการปฏิบัติราชการของสวนราชการในเทศบาลใหเปนไปตามนโยบายแนวทาง และแผนการ            
ปฏิบัติราชการของเทศบาล งานบริการขอมูล สถิติ ชวยเหลือใหคําแนะนําทางวิชาการ งานอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ
และที่ไดรบัมอบหมาย 

 
2.กองคลัง/...   
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2. กองคลัง  แบงสวนราชการภายในออกเปน  5  งาน คือ 

                         2.1  งานการเงิน 
                -  งานรบัเงินเบิกจายเงิน 
                -  งานจัดทําฎีกาเบิกจายเงิน 
                -  งานเก็บรักษาเงิน 
            2.2  งานบัญชี 
                -  งานวางระบบบัญชี 
                -  งานทะเบียนคุมการเบิกจาย 
                -  งานงบการเงินและงบทดลอง 
                -  งานแสดงฐานะทางการเงิน 
                         2.3  งานพัฒนารายได 
                -  งานภาษีอากร  คาธรรมเนียมและคาเชา 
                -  งานพัฒนารายได 
                -  งานควบคมุกิจการคาและคาปรับ 
                -  งานทะเบียนควบคุมและเรงรัดรายได 
                -  งานทะเบียนทรัพยสินแผนที่ภาษี 
            2.4  งานทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ 
                -  งานพัสดุ 
                -  งานทะเบียนเบิกจายวัสดุ ครภัุณฑ   และยานพาหนะ 

     2.5  งานธุรการ 
-  งานทะเบียนรบั – สง หนังสือของกองคลัง 

   -  งานแจงเวียนภายในสวนราชการและระหวางสวนราชการ ตลอดจนระหวางหนวยงาน 
    -  งานเบิกจายของสวนราชการงานพัสดุและครุภัณฑของกองคลัง 

 
มีหนาที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานการจายเงิน การรับเงิน การจัดเก็บภาษี คาธรรมเนียม 

และการพัฒนารายได งานสรุปผล สถิติการจัดเก็บภาษี คาธรรมเนียม งานนําสงเงิน การเก็บรักษาเงิน        
และเอกสารทางการเงิน งานการตรวจสอบใบสําคัญ ฎีกาทุกประเภท งานการจัดทําบัญชีงานตรวจสอบบัญชี     
ทุกประเภท งานเกี่ยวกับเงินเดือน คาจาง คาตอบแทน เงินบําเหน็จ บํานาญ  และเงินอื่น ๆ งานจัดทําหรือชวย
จัดทํางบประมาณและเงินนอกงบประมาณ งานเก่ียวกับสถานะการเงินการคลัง งานการจัดสรรเงินตาง ๆ    
งานทะเบียนคุมเงินรายไดและรายจายตางๆ งานควบคุมการเบิกจายเงิน งานทํางบทดลองประจําเดือนและ
ประจําป งานเก่ียวกับการจัดซื้อ จัดจาง จัดหา งานทะเบียนคุม งานการจําหนายพัสดุ ครุภัณฑ และทรัพยสิน
ตาง ๆ งานเก่ียวกับเงินประกันสัญญาทุกประเภท งานบริการขอมูล สถิติ ชวยเหลือใหคําแนะนําทางวิชาการ
ดานการเงิน การคลงั การบัญชี การพัสดแุละทรัพยสิน งานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของและที่ไดรบัมอบหมาย 

 
 
 
 

3.กองชาง /... 



-4- 
 

3. กองชาง  แบงสวนราชการภายในออกเปน 5  งาน คือ 
                       3.1  งานกอสราง 
              -  งานกอสรางและซอมแซม 
              -  งานกอสรางและซอมแซมสะพานและโครงการพิเศษ 
              -  งานบํารุงรักษาเคร่ืองจักรกลและยานพาหนะสวนกลาง 
           3.2  งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
              -  งานประเมนิราคา                           

-  งานออกแบบ 
              -  งานประเมินราคา 
              -  งานควบคมุการกอสรางอาคาร 
              -  งานบริการขอมูลและหลักเกณฑ                
       3.3  งานผงัเมือง 
              -  งานวางระบบผังเมือง 
              -  งานระบบขอมูลและแผนที่เสนทางคมนาคม 
           3.4  งานสาธารณูปโภค 
              -  งานสาธารณูปโภค 

                3.5  งานธุรการ 
-  งานทะเบียนรบั – สง หนังสือของกองชาง 

   -  งานแจงเวียนภายในสวนราชการและระหวางสวนราชการ ตลอดจนระหวางหนวยงาน 
    -  งานเบิกจายของสวนราชการงานพัสดุและครุภัณฑของกองชาง 

มีหนาที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานสํารวจ งานออกแบบและเขียนแบบ งานประมาณ
ราคา งานจัดทําราคากลาง งานจัดทําขอมูลทางดานวิศวกรรมตาง ๆ งานจัดเก็บและทดสอบคุณภาพวัสดุ    
งานจัดทําทะเบียนประวัติโครงสรางพ้ืนฐาน อาคาร สะพาน คลอง แหลงน้ํา งานติดตั้งซอมบํารุงระบบไฟสอง
สวางและไฟสัญญาณจราจร งานปรับปรุงภูมิทัศน งานผังเมืองตามพระราชบัญญัติการผังเมือง งานการควบคุม
อาคารตามระเบียบกฎหมาย งานตรวจสอบการกอสราง งานจัดทําแผนปฏิบัติงานการกอสรางและซอมบํารุง
ประจําป   งานควบคุมการกอสรางและซอมบํารุง งานจัดทําประวัติ ติดตาม ควบคุมการปฏิบัติงาน
เครื่องจักรกล งานจัดทําทะเบียนประวัติการใชเครื่องจักรกลและยานพาหนะ งานแผนการบํารุงรักษา
เคร่ืองจักรกลและยานพาหนะ งานเก่ียวกับการประปา งานเก่ียวกับการชางสุขาภิบาล งานชวยเหลือสนับสนุน
เครื่องจักรกล   งานชวยเหลือสนับสนุนการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย งานชวยเหลือสนับสนุน          
ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม งานจัดทําทะเบียนควบคุมการจัดซื้อ เก็บรักษา การเบิกจายวัสดุ 
อุปกรณ อะไหล น้ํามันเชื้อเพลิง งานบริการขอมูล สถิติ ชวยเหลือใหคําแนะนําทางวิชาการดานวิศวกรรมตาง ๆ  
งานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของและที่ไดรับมอบหมาย 

 
 
 
 

4.กองสาธารณสุข/… 
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     4.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม   แบงสวนราชการภายในออกเปน 5  งาน  คือ       
           4.1  งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดลอม 

               -  งานสุขาภิบาลทั่วไป 
               -  งานสุขาภิบาลอาหารและสถานประกอบการ 
               -  งานอาชีวอนามัย 
               -  งานควบคุมและจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 
                4.2  งานปองกันและควบคุมโรคติดตอ 
               -  งานระบาดวิทยาและเฝาระวังโรค 
               -  งานปองกันและควบคุมโรคติดตอทําโดยคน แมลง และสัตว 
  -  งานสัตวแพทย 
          4.3  งานสงเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 

  -  งานอนามัยชุมชน 
  -  งานสาธารณสุขมูลฐาน 
  -  งานสุขศึกษา 
  -  งานควบคุมมาตรฐานอาหารและน้ํา 
  -  งานปองกันยาเสพติด 

                4.4  งานรักษาความสะอาด 
               -  งานรกัษาความสะอาด 
               -  งานสงเสริมและเผยแพร 
               -  งานกําจัดมูลฝอยและน้ําเสีย 
               4.5  งานธุรการ 

        -  งานทะเบียนรับ – สง หนังสือของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
          -  งานแจงเวียนภายในสวนราชการและระหวางสวนราชการ ตลอดจนระหวางหนวยงาน 

-  งานเบิกจายของสวนราชการงานพัสดุและครุภัณฑของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
มีหนาท่ีความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานการศึกษา คนควา วิจัย วิเคราะหและจัดทําแผนงาน

ดานสาธารณสุข งานสงเสริมสุขภาพ งานปองกันเฝาระวังและควบคุมโรคติดตอและโรคไมติดตองานสุขาภิบาล
ในสถานประกอบการ งานสุขาภิบาลชุมชน งานอนามัยสิ่งแวดลอม งานคุมครองผูบริโภค งานใหบริการ      
ดานสาธารณสุข งานเภสัชกรรม งานพยาธิวิทยา งานรังสีวิทยา งานวิชาการทางการแพทย งานวิเคราะห      
ทางวิทยาศาสตร  งานการแพทย งานรักษาพยาบาล งานศูนยบริการสาธารณสุข งานโรงพยาบาล         
สงเสริมสุขภาพตําบล งานบริหารสาธารณสุข งานสงเสริมปองกันควบคุมโรค งานเวชปฏิบัติครอบครัว        
งานหลักประกันสุขภาพ งานมาตรฐานและคุณภาพหนวยบริการ  งานยุทธศาสตรสาธารณสุข งานกฎหมาย
สาธารณสุข งานแพทยแผนไทย งานสงเสริมสนับสนุนการแพทยแผนไทย งานกายภาพและ อาชีวบําบัด งานฟนฟู
สมรรถภาพและจิตใจผูปวย งานทันตสาธารณสุข งานบริการรักษาความสะอาด งานบริการและพัฒนาระบบ
จัดการมูลฝอย งานบริหารจัดการสิ่งปฏิกูล งานสงเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผูสูงอายุ     
ผูพิการ และผูดอยโอกาส งานอาสาสมัครสาธารณสุข งานปองกันและบําบัดการติดสารเสพติด งานสัตวแพทย       
งานศึกษาคนควา วิจัย วิเคราะห กําหนดมาตรการและแผนดําเนินงานดานสิ่งแวดลอม  

งานคุมครอง/... 
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งานคุมครองดูแลบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ งานสิ่งแวดลอม การประเมินผลกระทบดาน

สิ่งแวดลอม การเฝาระวังและตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดลอม งานสงเสริมสนับสนุนดานสิ่งแวดลอม งานจัดทํา
และพัฒนาระบบฐานขอมูล ดานการจัดการสิ่งแวดลอม งานรณรงคและการฝกอบรมสรางจิตสํานึกดาน
สิ่งแวดลอม งานวางแผนและจัดทําแผนดําเนินงานดานการเฝาระวัง ควบคุมมลพิษทางนํ้า อากาศ และเสียง 
งานเฝาระวัง บําบัด ตรวจสอบคุณภาพน้ํา อากาศ ของเสียและสารอันตรายตาง ๆ งานบริการขอมูล สถิติ 
ชวยเหลือใหคําแนะนําทางวิชาการ งานอื่น ๆ  ท่ีเก่ียวของและที่ไดรับมอบหมาย  

      5.  กองการศึกษา    แบงสวนราชการภายในออกเปน 4 งาน  คือ 
          5.1  งานบริหารการศึกษา 
              -  งานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
              -  งานแผนงานและวิชาการ 
              -  งานการศึกษาปฐมวัย 
              -  งานนิเทศและประกันคุณภาพการศึกษา 
              -  งานลูกเสือและยุวกาชาด 
          5.2  งานสงเสริมการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม 
              -  งานการศึกษานอกระบบและสงเสริมอาชีพ 
               -  งานกิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน 
               -  งานประเพณี  ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
               -  งานกีฬาและนันทนาการ 
                       5.3  งานธุรการ 

-  งานทะเบียนรบั – สง หนังสือของกองการศึกษา 
   -  งานแจงเวียนภายในสวนราชการและระหวางสวนราชการ ตลอดจนระหวางหนวยงาน 

- งานเบิกจายของสวนราชการงานพัสดุและครุภัณฑของกองการศึกษา 
                       5.4  งานวางแผนบุคคลและทะเบียนประวัติ  

- งานบริหารงานบุคคลของพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาของเทศบาล 
และงานเก่ียวกับสิทธิสวัสดิการของพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาสังกัดเทศบาล 

มีหนาท่ีความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานบรหิารการศึกษา งานพัฒนาการศึกษา ทั้งการศึกษา 
ในระบบการศึกษา การศึกษานอกระบบการศึกษา และการศึกษาตามอัธยาศัย เชน การจัดการศึกษาปฐมวัย 
อนุบาลศึกษา อนุบาลศึกษา ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอาชีวศึกษา งานบริหารวิชาการดานการศึกษา 
งานโรงเรียน งานกิจการนั กเรียน  งานการศึกษาปฐม วัย งานขยายโอกาสทางการศึกษา งานฝก                 
และสงเสริมอาชีพ งานหองสมุด งานพิพิธภัณฑ งานเครือขายทางการศึกษา งานศึกษานิเทศก งานสงเสริม
คุณภาพและมาตรฐานหลักสูตร งานพัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา งานการศาสนา        
งานบํารุงศลิปะจารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น งานการกีฬาและนันทนาการ 
งานกิจกรรมเด็กเยาวชนและการศึกษานอกโรงเรียน งานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก งานสงเสริมสวัสดิการสวัสดิภาพ
และกองทุนเพ่ือการศึกษา งานบริการขอมูล สถิติ ชวยเหลือใหคําแนะนําทางวิชาการ งานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ   
และที่ไดรบัมอบหมาย 
 

6.หนวยตรวจสอบภายใน/... 
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6. หนวยตรวจสอบภายใน  มีหนาที่ความรับผิดชอบเก่ียวกับ  การจัดทําแผนการตรวจสอบ 
ภาย ในประ จําป  งานการตรวจสอบความถู กต องและเชื่ อถือ ได ของเอกสารการเงิน  การบัญ ชี                 
เอกสารการรับ การจายเงินทุกประเภท ตรวจสอบการเก็บรักษาหลักฐานการเงิน การบัญชี งานตรวจสอบ  
การสรรหาพัสดุ และทรัพยสิน การเก็บรักษาพัสดุและทรัพยสิน งานตรวจสอบการทําประโยชนจากทรัพยสิน
ของเทศบาล งานตรวจสอบติดตามและการประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานโครงการใหเปนไป        
ตามนโยบาย วัตถุประสงคและเปาหมายที่กําหนดอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและประหยัด งานวิเคราะห
และประเมินความมีประสิทธิภาพประหยัด คุมคาในการใชทรัพยากรของสวนราชการตาง ๆ งานประเมิน    
การควบคุมภายในของหนวยรับตรวจ งานรายงานผลการตรวจสอบภายใน งานบริการขอมูล สถิติ ชวยเหลือ  
ใหคําแนะนํา แนวทางแกไขปรับปรุงการปฏิบัติงานแกหนวยรับตรวจและผูเก่ียวของงานอื่นๆที่เกี่ยวของ       
และที่ไดรบัมอบหมาย 

  แผนภู มิโครงสรางสวนราชการของเทศบาลตําบลศรีถอย ตามแนบทายประกาศนี้           
ทั้งนี้ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  

  จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

               ประกาศ   ณ  วันท่ี  1 เดือน สิงหาคม  พ.ศ. 2567 
 

     ดาบตํารวจ               
                                                        (เทพสงวน  ปนสุวรรณ) 

                                                               นายกเทศมนตรีตําบลศรีถอย 
 
     



         แผนภูมิโครงสรางการแบงสวนราชการ เทศบาลตําบลศรีถอย 
             
                 

       
 
 
 

           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                  
 

 
 
 
 

 

ปลัดเทศบาล 

( นักบริหารงานทองถ่ิน ระดับกลาง ) 

สํานักปลัด เทศบาล 

(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน) 

กองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) 

กองชาง 

(นักบริหารงานชาง ระดับตน) 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับตน) 

กองการศึกษา 

(นักบริหารการศึกษา ระดับตน) 

-  งานบริหารงานท่ัวไป 

-  งานการเจาหนาท่ี 

-  งานแผนและงบประมาณ 

-  งานนิติการ 

-  งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

-  งานสงเสริมการทองเท่ียว 

-  งานพัฒนาชุมชนและสังคมสงเคราะห 

-  งานธุรการ 

-  งานการเงินและบัญชี 

-  งานพัฒนารายได 

-  งานแผนท่ีภาษีและทะเบยีน ทรัพยสิน 

-  งานพัสดุและทรัพยสิน 

-  งานธุรการ 

-  งานกอสราง 

-  งานผังเมือง 

-  งานสาธารณูปโภค 

-  งานธุรการ 

-  งานสุขาภิบาลอนามัยและ 

    ส่ิงแวดลอม 

-  งานปองกันและควบคุม โรคติดตอ 

-  งานสงเสริมสุขภาพและ 

    สาธารณสุข 

-  งานรักษาความสะอาด 

-  งานธุรการ 

-  งานบรหิารการศกึษา 

-  งานสงเสริมการศึกษา  

    ศาสนาและวัฒนธรรม 

-  งานธุรการ 

 

หนวยตรวจสอบภายใน 

(นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก/ชก) 
ปลัดเทศบาล 

( นักบริหารงานทองถ่ิน ระดับตน ) 



 

                                                                                                       

 

 

                                                             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 

อํานวยการทองถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป 

ลูกจางประจํา 

พนักงานจาง 

รวม  

ภารกิจ 

 

ท่ัวไป ตน กลาง สูง ปฏบิัติการ ชาํนาญการ 
ชาํนาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏบิัติงาน ชาํนาญงาน อาวุโส 

   จํานวน 2 1 - 1 3 - - - 2 - - - 5 14 

โครงสรางสํานักปลัด เทศบาลตําบลศรีถอย   

หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)   

-  งานบริหารงานทั่วไป 
-  งานการเจาหนาที ่
-  งานแผนและงบประมาณ 
-  งานนิติการ 
-  งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
-  งานสงเสริมการทองเที่ยว 
-  งานพัฒนาชุมชนและสังคมสงเคราะห 
-  งานธุรการ 
 

หมายเหตุ  ตําแหนง พนักงานจางทั่วไป เปนตําแหนงกําหนดเพ่ิม 



 

                                                                                                                                                                                                    

 

 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 

อํานวยการทองถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป 

ลูกจางประจํา 

พนักงานจาง 

รวม  

ภารกิจ 

 

ท่ัวไป ตน กลาง สูง ปฏบิัติการ ชาํนาญการ 
ชาํนาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏบิัติงาน ชาํนาญงาน อาวุโส 

   จํานวน 1 - - - 3 - - - 1 - - 1 1 7 

โครงสรางกองคลัง  เทศบาลตาํบลศรีถอย 

ผูอํานวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง  ระดับตน)   

-  งานการเงินและบัญชี 

-  งานพัฒนารายได 

-  งานแผนที่ภาษีและทะเบียน ทรัพยสิน 

-  งานพัสดุและทรัพยสิน 

-  งานธุรการ 

หมายเหตุ  ตําแหนง เจาพนักงานธุรการ ปง/ชง. เปนตําแหนงกําหนดเพ่ิม 



  

 

 

 

                                                                          

 

 

 

 

 

 

ระดับ 

อํานวยการทองถ่ิน วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจางประจํา 

พนักงานจาง 

รวม  

ภารกิจ 

 

ทั่วไป ตน กลาง สูง ปฏบิัติการ ชํานาญการ 
ชาํนาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏบิัติงาน ชาํนาญงาน อาวุโส 

   จํานวน 1 - - - 1 - - - 1 1 - 1 2 7 

โครงสรางกองชาง เทศบาลตําบลศรีถอย 

ผูอํานวยการกองชาง 

(นักบริหารงานชาง  ระดับตน)   

-  งานกอสราง 

-  งานผังเมือง 

-  งานสาธารณูปโภค 

-  งานธุรการ 

หมายเหตุ  ตําแหนง วิศวโยธา ปก/ชก. เปนตําแหนงวางเดิม 



  

                                                                                                                                                                                   

 

                                                                                                    

 

 

 

 

 

 

 

ระดับ 

อํานวยการทองถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป 

ลูกจางประจํา 

พนักงานจาง 

รวม  

ภารกิจ 

 

ท่ัวไป ตน กลาง สูง ปฏบิัติการ ชาํนาญการ 
ชาํนาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏบิัติงาน ชาํนาญงาน อาวุโส 

   จํานวน 1 - - 1 - - - - 1 - - 1 1 5 

โครงสรางกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม เทศบาลตําบลศรีถอย 

ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม 

(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ระดับตน)  

-  งานสุขาภิบาลอนามัยและสิ่งแวดลอม 

-  งานปองกันและควบคุม โรคติดตอ 

-  งานสงเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 

-  งานรักษาความสะอาด 

-  งานธุรการ 



  

                                                                                         

 

 

 

 

 

 

 

ระดับ 

อํานวยการทองถิ่น วิชาการ ท่ัวไป 

ลูกจางประจํา 

พนักงานจาง 

ครู 

 

รวม 
 

ภารกิจ 

 

ทั่วไป ตน กลาง สูง ปฏบิัติการ ชาํนาญการ 
ชํานาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏบิัติงาน 

ชาํนาญ

งาน 
อาวุโส 

   จํานวน 1 - - - 1 - - - 1 - - 3 - 2 7 

โครงสรางกองการศึกษา เทศบาลตําบลศรีถอย 

ผูอํานวยการกองการศึกษา 

(นักบริหารงานการศกึษา  ระดับตน)   

-  งานบริหารการศึกษา 

-  งานสงเสริมการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 

-  งานธรุการ 

 

หมายเหตุ  ตําแหนง ครู ศพด. เปนตําแหนงวางเดิม 1 ตําแหนง 



  

 

ระดับ 

อํานวยการทองถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจางประจํา 

พนกังานจาง 

รวม  

ภารกิจ 

 

ทั่วไป ตน กลาง สูง ปฏบิัตกิาร ชํานาญการ 
ชาํนาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏบิัตงิาน ชาํนาญงาน อาวุโส 

   จํานวน - - -  1 - - - - - - - - 1 

โครงสรางหนวยตรวจสอบภายใน เทศบาลตําบลศรีถอย 

นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

-  งานตรวจสอบภายใน 

 


