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ประกาศกำหนดประเภทและสายงานของตำแหน่งพนักงานครูเทศบาล
***********************

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) ประกอบมาตรา 24 วรรคเจ็ด  แห่งพระราชบัญญัติ

ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  และข้อ  2  วรรคสอง  แห่งประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล  เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราตำแหน่งและมาตรฐานของตำแหน่งพนักงานเทศบาล              ลงวันที่  22  พฤศจิกายน  2544  และคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลในการประชุมครั้งที่  11/2544  เมื่อวันที่  26  ธันวาคม  2544  ได้มีมติกำหนดประเภทและสายงานของตำแหน่งพนักงานครูเทศบาล  ดังนี้



1.  ตำแหน่งพนักงานครูเทศบาล  มี  3  ประเภท  ดังต่อไปนี้



     (1)  ตำแหน่งประเภททั่วไป



     (2)  ตำแหน่งประเภทเชี่ยวชาญเฉพาะ  (ชช.)  ได้แก่  ตำแหน่งตั้งแต่ระดับ 9 ขึ้นไป  ที่ผ่านการประเมินความเชี่ยวชาญและผลงานทางวิชาการเฉพาะตัว  ที่ต้องปฏิบัติงานที่เป็นหลักของหน่วยงาน  โดยอาศัยพื้นฐานของความรู้  ประสบการณ์  การฝึกฝนทฤษฎีหรือหลักวิชาอันเกี่ยวข้องกับงานและเป็นงานเชิงพัฒนาระบบหรือมาตรฐานของงาน  หรืองานที่ต้องปฏิบัติโดยผู้มีความรู้ความสามารถหรือประสบการณ์เป็นอย่างสูงเฉพาะด้านอันเป็นที่ยอมรับในวงวิชาการหรือวงการด้านนั้น ๆ  และต้องใช้ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านดังต่อไปนี้



          (1.1)  ด้านนิเทศก์การศึกษา



          (1.2)  ด้านบริหารสถานศึกษา



     (3)  ตำแหน่งประเภทบริหารระดับสูงหรือบริหารระดับกลาง  ดังนี้



          (3.1)  ตำแหน่งบริหารระดับสูง  ได้แก่ตำแหน่งตั้งแต่ระดับ 9  ขึ้นไป  ที่มีฐานะและ หน้าที่ในการบริหารงานเป็น  หัวหน้าส่วนราชการที่สูงกว่ากองการศึกษาในเทศบาล



          (3.2)  ตำแหน่งบริหารระดับกลาง  ได้แก่ตำแหน่งระดับ 8  ที่มีฐานะและหน้าที่ในการบริหารงาน  ดังต่อไปนี้



                    (3.2.1)  ผู้อำนวยการโรงเรียน  ผู้อำนวยการวิทยาลัย



                    (3.2.2)  ผู้อำนวยการกองการศึกษา



                    (3.2.3)  ศึกษานิเทศก์



2.  สายงานของพนักงานครูเทศบาล  มีดังนี้



     (1)  สายงานพนักงานครูเทศบาลที่สังกัดสถานศึกษา  ซึ่งได้รับเงินเดือนจากงบประมาณหมวดเงินอุดหนุนของรัฐบาลได้แก่สายงานดังต่อไปนี้



            (1.1)  สายงานผู้บริหารสถานศึกษา  (ครู บ.)



            (1.2.)  สายงานผู้สนับสนุนการสอน  (ครู ส.)



            (1.3)  สายงานผู้สอน  (ครู ป.)



     (2)  สายงานพนักงานครูเทศบาลที่ไม่สังกัดสถานศึกษา ซึ่งได้รับเงินเดือนจากงบประมาณหมวดเงินเดือนของเทศบาล  ได้แก่สายงานดังต่อไปนี้



            (2.1)  สายงานนักบริหารการศึกษา



            (2.2)  สายงานศึกษานิเทศก์




(2.3)  สายงานนักวิชาการศึกษา



            (2.4)  สายงานสารวัตรนักเรียน



            (2.5)  สายงานเจ้าหน้าที่สันทนาการ



            (2.6)  สายงานบรรณารักษ์



            (2.7)  สายงานเจ้าพนักงานห้องสมุด



            (2.8)  สายงานเจ้าพนักงานศูนย์เยาวชน



            (2.9.)  สายงานเจ้าหน้าที่ห้องสมุด



            (2.10)  สายงานเจ้าหน้าที่ศูนย์เยาวชน

ประกาศ ณ วันที่    
     


  พ.ศ. 2545




ร้อยตำรวจเอก

(ปุระชัย  เปี่ยมสมบูรณ์)

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย
ประธานกรรมการกลางพนักงานเทศบาล
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